ZARZADZENIENR 21/2014 ;
DYREKTORA CENTRUM KULTURY I SZTUKI W POELANCU
z dnia 16 pazdziernika 2014 r.

w sprawie: zmiany Regulaminu Pracy Centrum Kultury i Sztuki w Polaficu w tym
zmiany rozkladu czasu pracy pracownikéw Centrum Kultury i Sztuki
w Polancu

Na podstawie § 69 pkt 3 Regulaminu Pracy Centrum Kultury i Sztuki w Potancu

( Zarzadzenie nr 4/2012 z dnia 19 marca 2012 r.) zarzadzam, co nastepuje:

§1

§ 13 pkt 2 Regulaminu Pracy Centrum Kultury i Sztuki w Polancu z dnia 19 marca 2012 r. po
ustaleniu z zakladowym zwiazkiem zawodowym otrzymuje nowe brzmienie:
»Pracownikami zmianowymi w CKiSz sa pracownicy na stanowisku robotnik gospodarczy-portier,
Za pracg dla tej grupy pracownikéw przyjmuje si¢ prace w godzinach:

a) nal zmianie:

od 6.00 do 14.00, od 7.00 do 15.00, od 8 do 16.00
b) na Il zmianie:

od 12.00 do 20.00, od 14.00 do 22.00, od 16.00 do 24.00

§2
§ 14 pkt 3 Regulaminu Pracy Centrum Kultury i Sztuki w Potaficu z dnia 19 marca 2012 r. po
ustaleniu z zakladowym zwiazkiem zawodowym otrzymuje nowe brzmienie:
»» Sporzadzane harmonogramy pracy podaje si¢ do wiadomosci pracownikéw, co najmniej 1

tydzien przed rozpoczeciem kolejnego miesiaca”

§3
Zalgeznik nr 1 do Regulaminu Pracy Centrum Kultury i Sztuki w Polancu
z dnia 19 marca 2012 r. po ustaleniu z zaktadowym zwiazkiem zawodowym otrzymuje nowe

brzmienie okreslone w zataczniku nr 1do niniejszego zarzadzenia.

§4
Traci moc Zarzadzenie nr 12/2013 Dyrektora Centrum Kultury i Sztuki w Polanicu z dnia 21 maja
2013 r. w sprawie zmiany rozkladu czasu pracy pracownikéw Centrum Kultury
1 Sztuki w Potancu

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 listopada 2014 r.
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Rozklad czasu pracy pracownikow
Centrum Kultury i Sztuki w Polancu

Zalacznik nr 1

Wykaz stanowisk pracy Godziny pracy
Specjalista ds. administracy]no—kadiowyéﬁ 7.30-15.30
Referent administracyjno-gospodarczy 7.30-15.30

Robotnik gospodarczy - portier

wg harmonogramu

Operator obstugi i naprawy urzadzen technicznych / kierowca autobusu

wg harmonogramu

Operator obstugi urzadzen technicznych

wg harmonogramu

Akustyk - konserwator

wg harmonogramu

Krawiec -garderobiana

8.00-12.00

Bileter

wg harmonogramu

Referent ds. informacji turystycznej

wg harmonogramu

wg harmonogramu

‘Pracowmk mformaql turystyczneJ/Referent

,DZIAL EDUKACJI‘

KUL ORGANIZACHI IMPREZ
~IPOZYSKIWANIA SRODKOW . '

Speqahsta ds. promoql i marketmgu 8.00 - 16.00
Specjalista ds. organizacyjnych i merytorycznych 8.00 - 16.00

Instruktor — animator kultury

wg harmonogramu

Instruktor ds. muzyki

wg harmonogramu

Mlodszy instruktor ds. muzyki

wg harmonogramu

Starszy instruktor ds. recytacji i teatru

wg harmonogramu

Starszy instruktor ds. plastyki

wg harmonogramu

Instruktor ds. plastyki i rysunku

wg harmonogramu

Instruktor ds. tanca

wg harmonogramu

: Ammator kultury

wg harmonogramu

DZIAL FINANSOW KSIEGOW .

Glowna ks1@gowa

7.30-15.30

Referent - kasjer

wg harmonogramu
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